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INFORME DE EVALUACIÓN 
PROCESOS DE SELECCIÓN 

INVITACIÓN DIRECTA A OFERTAR – IDO. 
No. ESSMAR E.S.P- IDO-002-2020. 

 
OBJETO: Seleccionar El CONTRATISTA, con plena autonomía técnica, administrativa y financiera de 
su parte se obliga a suministrar 14 bases metálicas para los tanques de almacenamiento de 
capacidad de 10.000 litros en diferentes barrios de la ciudad de Santa Marta.  
 

DESARROLLO DE LA EVALUACIÓN 
 

En cumplimiento de lo ordenado en la Invitación Directa a Ofertar IDO ESSMAR E.S.P- IDO-002 – 2020, 
para presentar las propuestas, en las instalaciones de LA ESSMAR E.S.P., se reunió el Comité 
Evaluador del proceso de Invitación directa a Ofertar en referencia, integrado por los funcionarios 
HUGO JAIME QUINTERO, Subgerente Corporativo; LUSI FELIPE GUTIERREZ, Subgerente técnico  de 
la ESSMAR E.S.P.; DIELA PATRICIA GARCES ESPÍTIA, Jefe de la Oficina Jurídica y Gestión Contractual 
de la ESSMAR E.S.P., con el fin de estudiar las propuestas presentadas.  
 
Al cierre del plazo para la presentación de las ofertas, ocurrido el día quince (15) de abril de 2020,, 
hora 5:01 P.M., se presentaron EN TIEMPO las siguientes propuestas:  
 

1. SOLUCIONES INDUSTRIALES Y MINERAS S.A.S, con Número de Identificación Tributaria NIT 
900.030.663-6 representada legalmente por LUZ AMPARO CASTAÑO MARTINEZ, identificado 
con cedula de ciudadanía No. 37.927.446 de Barrancabermeja, a las 1:44 Pm, del 15 de abril de 
2020, recepcionado a través de correo electrónico, anexo que hace parte de la presente acta de 
cierre.  

   
VERIFICACIÓN REQUISITOS DEL COMPONENTE JURÍDICO Y FINANCIERO: En este aspecto se verifica 
el cumplimiento de los requisitos de carácter legal contenidos en los términos de la invitación, 
enmarcados en los documentos de la propuesta: 
 
 
 
 
 
Nota: Los Números (No.) asignado en el anterior cuadro; serán el código de identificación de cada 
uno de los proponentes en el siguiente cuadro de verificación y evaluación. 
 
 
 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES: 
 

1. COMPONENTE JURIDICO  

ASPECTOS 
 

ASPECTOS 
HABILITA / 
INHABILITA 

PROPONENTE No. 
1 PERSONA NATURAL 

DOCUMENTOS 
PERSONA JURÍDICA 

DOCUMENTOS 

Carta de presentación de la propuesta 
Carta de presentación de la propuesta, 
firmada por el representante legal. 

HABILITA 
SI 

FOLIOS 3 – 6   

Propuesta Propuesta HABILITA 
SI 

FOLIOS 10   

Ítem PROPONENTE No. 1 NIT/CC 

1 SOLUCIONES INDUSTRIALES Y MINERAS S.A.S 900.030.663-6 
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1. COMPONENTE JURIDICO  

ASPECTOS 
 

ASPECTOS 
HABILITA / 
INHABILITA 

PROPONENTE No. 
1 PERSONA NATURAL 

DOCUMENTOS 
PERSONA JURÍDICA 

DOCUMENTOS 

Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía, 
(Documento Subsanable). 

Fotocopia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal. (Documento 
Subsanable). 

HABILITA 
SI 

FOLIOS  39  

Fotocopia de la Libreta Militar  

De la Persona Natural o del 
Representante Legal si es Persona 
Jurídica; Hombre, Menor de 
Cincuenta (50) Años. 

HABILITA 

N/A, Mujer, 
representante 

legal. 

Certificado de Inscripción en el Registro 
de Personas Naturales de la Cámara de 
Comercio (Si tiene establecimiento 
Comercial o se encuentra inscrito) Con 
fecha de expedición NO Mayor a 30 Días 
antes de la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. (Documento 
Subsanable) 

Certificado de existencia y 
representación. La no presentación de 
las autorizaciones que, de conformidad 
con los estatutos de la empresa, se 
requieran para representar y 
comprometer válidamente a la 
persona jurídica dará lugar a que la 
propuesta sea evaluada como NO 
CUMPLE JURÍDICAMENTE. 
(Documento Subsanable siempre y 
cuando tengan fecha de expedición 
anterior o igual a la fecha del Cierre 
del presente proceso). 

HABILITA 

 

 

SI 
FOLIOS 40 al 44  

RUT Rut de la empresa HABILITA 
SI 

FOLIOS 45  

Certificación de afiliación al Sistema de 
Seguridad Social (salud y pensión) 

Soporte o Certificación de Paz y Salvo 
(Persona Jurídica) a la fecha de las 
Obligaciones al Sistema Integral de 
Seguridad Social (Salud y Pensión) y 
Aportes Parafiscales (ICBF, SENA y 
CAJAMAG) a que tenga lugar, o para 
Persona Natural soporte de afiliación al 
Sistema Integral de Seguridad Social 
(Salud y Pensión). (Documento 
Subsanable siempre y cuando tengan 
fecha de expedición anterior o igual a 
la fecha del Cierre del presente 
proceso).  

HABILITA 

 

 

SI 
FOLIOS 46  

 

Estar inscrito en el Registro Interno de Oferentes de LA ESSMAR E.S.P. Del mismo 
modo, haber presentado físicamente en las instalaciones de la entidad; los 
requisitos previsto para activación de la inscripción. (El Procedimiento de 
inscripción preliminar; se podrá llevar a cabo en el link Oferentes de la página 
principal del sitio web www.essmar.gov.co, link oferentes) (Documento 
Subsanable, siempre y cuando haya realizado la inscripción y entregado los 
documentos antes de las 24 horas de la fecha del cierre del Proceso contractual). 

HABILITA 

 

SI 

Los posibles proponentes u oferentes deberán presentar con su propuesta u oferta 
una Garantía de Seriedad; equivalente al Diez por Ciento (10%) del Presupuesto 
Oficial para este proceso de Contratación Directa; con una Vigencia de Tres (3) 
Meses contados a partir de la fecha de Cierre del Proceso establecida en el 
Cronograma del proceso.  

HABILITA 

SI 
FOLIOS 54-55   

http://www.essmar.gov.co/
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1. COMPONENTE JURIDICO  

ASPECTOS 
 

ASPECTOS 
HABILITA / 
INHABILITA 

PROPONENTE No. 
1 PERSONA NATURAL 

DOCUMENTOS 
PERSONA JURÍDICA 

DOCUMENTOS 

Si el proponente participa en este proceso por intermedio de un apoderado, éste 
debe anexar con la propuesta, el poder respectivo debidamente otorgado por el 
proponente y autenticado, en el cual se manifieste expresamente que todas las 
actuaciones de su representante comprometen y obligan directamente al 
proponente, en todo lo relacionado con este proceso y con el contrato que resulte 
del mismo. (Documento Subsanable siempre y cuando tengan fecha de 
expedición anterior o igual a la fecha del Cierre del presente proceso).  

HABILITA 

 

NO APLICA  

 
 
 
 

2.  EXPERIENCIA 

ASPECTOS 
PERSONA NATURAL 

ASPECTOS 
PERSONA JURÍDICA 

HABILITA / 
INHABILITA 

PROPONENTE 
No. 1 

FOLIO 

Mínimo tres (3) certificaciones 

de contratos suscritos y 

ejecutados, cuyo valor sea igual 

o superior al valor estimado del 

presente contrato, uno de los 

contratos a aportar deberá estar 

suscrito con entidades estatales. 

(Documento Subsanable). 

 

Mínimo tres (3) certificaciones 

de contratos suscritos y 

ejecutados, cuyo valor sea 

igual o superior al valor 

estimado del presente 

contrato, uno de los contratos 

a aportar deberá estar suscrito 

con entidades estatales. 

(Documento Subsanable). 

 

HABILITA 

 
 
 
 
 

SI 

48-52   

 
 

Los anteriores documentos deberán incluir los datos suficientes para verificar datos del contratante, 
contratista y contrato y objeto, la ausencia de los datos requeridos implicará que no se tendrá en 
cuenta este certificado. 

Sólo será válida la experiencia certificada por la entidad contratante o empleadora y no por un 
tercero.  
 
 
 
 
4.2 COMPONENTE FINANCIERO 
 
INDICADORES FINANCIEROS PARA VERIFICAR: 
4.2.1. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 
Revisados los procesos de contratación en el Secop y consultada la información reportada por el 
SIREM de la Superintendencia de Industria y Comercio, y en aras de garantizar la pluralidad de 
oferentes que debe primar en todos los procesos de contratación pública, la entidad ha optado por 
establecer los siguientes indicadores: 
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A. Indicadores Habilitantes de Capacidad Financiera.  
 

a) Índice de Liquidez: deberá ser igual o mayor a 1,0 
b) Nivel de Endeudamiento: deberá ser menor o igual al 1,50 

 
 
 
B. Indicadores Habilitantes de la Capacidad Organizacional.  
 
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el 
objeto del contrato, en función de su organización y operacionalidad interna. Los indicadores 
señalados en el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, son: 
 

a. Rentabilidad sobre el Patrimonio: Deberá ser igual o mayor a 0,02 
 
Tabla 1. Resumen de Indicadores Solicitados 
 

INDICADOR MARGEN SOLICITADO 
PROPONENTE 

No. 1 
FOLIO 

Indicadores de Capacidad Financiera 

Liquidez Igual o superior a: 1.0 1,29  – SI 57-58 

Nivel de endeudamiento Menor o igual al: 1.50 0,88  – SI  57-58 

Indicadores de Capacidad Organizacional 

Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o igual a 0.02 0,88  – SI  57-58 

Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir 
su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en este proceso. 

Conclusión: Después de la revisión documental realizada, PROPONENTE No. 1 (SOLUCIONES 

INDUSTRIALES Y MINERAS S.A.S); cumple en su totalidad con las especificaciones jurídicas, 
experiencias y financieras.    
 
 
 
EVALUACION TÉCNICA Y ECONÓMICA 
 
II.I Condiciones: 
 

Criterios de Evaluación y Calificación 

Factor 

Técnico 

1 

El Proponente u Oferente que certifique la disponibilidad de 

equipo de hizaje; obtendrá (30 Puntos). El proponente u 

oferente que no cumpla obtendrá (0 Puntos). 

(30) 

Puntos 

2 

El proponente u oferente que certifique la entrega de las bases 

en un plazo no superior a cinco (5) días; obtendrá (30 puntos). 

El que no cumpla con lo descrito obtendrá (0 puntos) 

(30) 

Puntos 

3 El proponente u oferente que ofrezca un supervisor y 

diseñador para las bases: profesional en ingeniería mecánica, 
(20) 
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obtendrá (20 puntos) El que NO cumpla con lo descrito en el 

párrafo, obtendrá (0 puntos) 

Puntos 

Factores 

Económicos: 
1 

El Proponente u Oferente que presente el Menor valor dentro 

de su Propuesta u Oferta obtendrá treinta (30) Puntos. Y los 

que siguen en orden ascendente veinticinco, y veinte (25, y 

20) Puntos. Siendo este último puntaje el mínimo válido para 

todas las demás propuestas.   

(30) 

Puntos 

Total Máximo de Puntos = 110 

El Puntaje Mínimo valido para seleccionar a un Proponente u Oferente será de OCHENTA (80) 

Puntos. (i) En caso de presentarse un empate LA ESSMAR E.S.P adjudicara a quien haya 

entregado primero la oferta entre los empatados, según el orden de entrega de las mismas; (ii)  

Si el empate persiste se definirá mediante Sorteo de Balota y los Proponentes u Oferentes 

empatados determinaran las reglas para llevar a dicho proceso de manera inmediata o en su 

defecto lo determinará LA ESSMAR E.S.P. 

 
 
 
II.DESARROLLO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONCLUSIÓN: Una vez realizada la evaluación técnica y económica, se observó que el PROPONENTE 
No. 1 obtuvo un puntaje máximo para ser seleccionado conforme lo establece Invitación directa a 

ofertar. IDO. No. ESSMAR E.S.P- IDO - 002 -2020, toda vez que la oferta presentada cumplió con las 
especificaciones establecidas.  
 
 
RECOMENDACIÓN: Luego de efectuada la evaluación anterior, el Comité Evaluador recomienda al 
Gerente de LA ESSMAR E.S.P. seleccionar como ganador del proceso de selección mediante la 
modalidad Invitación directa a ofertar. IDO. No. ESSMAR E.S.P- IDO - 002 -2020 al PROPONENTE No. 
1. SOLUCIONES INDUSTRIALES Y MINERAS S.A.S, con Número de Identificación Tributaria NIT 

Criterios 
Proponente 

No. 1 

Factor 
Técnico: 

1 
(30) 

Puntos 
CUMPLE 

2 
(30) 

Puntos 
CUMPLE 

3 
(20) 

Puntos 
CUMPLE  

Factor  
Económico: 

1 
(30) 

Puntos 
CUMPLE 

TOTAL PUNTAJE (110) Puntos 
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900.030.663-6, representada legalmente por LUZ AMPARO CASTAÑO MARTINEZ, identificado con 

cedula de ciudadanía No. 37.927.446, para la correspondiente adjudicación del contrato, ya que 
cumplió con las exigencias y/o requisitos de los Factores de Evaluación Técnico y Económicos 
contemplados en el Estudio Previo e Invitación elaborada para este proceso de selección, lo anterior 
que obtuvo el puntaje máximo requerido para ser seleccionado dentro de dicho proceso.       
  
 
  
Para su constancia se firma por parte de los intervinientes el 16 de abril de 2020. 
 
 
 
 
 
 
          FIRMADO EN ORIGINAL                                                                       FIRMADO EN ORIGINAL 
 

HUGO JAIME QUINTERO     DIELA PATRICIA GARCES E. 
Subgerente Corporativo ESSMAR E.S.P.   Jefe de la Oficina Jurídica y Gestión 
                      Contractual de la ESSMAR E.S.P. 
 
 
 
 
 

FIRMADO EN ORIGINAL 
 

LUIS FELIPE GUTIERREZ 
Subgerente técnico de la ESSMAR E.S.P. 

 
 
 
 

  NOMBRE CARGO FIRMA 

Elaboró KEVIN ANDRES OLARTE 

RAMIREZ 

ASESOR JURÍDICO, SUBGERENCIA 

TÉCNICA. 
FIRMADO EN ORIGINAL 

 

 


