E SMARESP PROCESO GESTION JURIDICA CODIGO | G-PO1

M_

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS

ANTA

PROCEDIMIENTO Procesos de Conciliacion Prejudicial VERSION 02

1. OBIJETIVO

Definir el procedimiento y los responsables directos a nivel corporativo que hacen parte del tramite de las
conciliaciones prejudiciales iniciadas por la ESSMAR E.S.P. o aquellas que cursen en su contra, sobre aquellos
asuntos de competencia de la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.

2. ALCANCE

Este procedimiento sdlo se empleara respecto de las solicitudes de conciliacién prejudicial que constituyan un
requisito de procedibilidad para el inicio de procesos ante la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.
Este procedimiento inicia y finaliza de dos forma o momentos, los cuales pueden configurarse de la siguiente
forma: :

Momento No. 1. Cuando la conciliacién pfejLndiciaI‘es'adelantada por la ESSMAR E.S.P. el procedimiento inicia
con la Identificacién del drea misional de/asunto,objeto de conciliacion y finaliza con el levantamiento de acta
de audiencia suscrita por el procurador'y los apoderados de las partes.

Momento No. 2. Cuando la conciliacién_prejudicial .es\ adelantada en contra de la ESSMAR E.S.P. el
procedimiento inicia con la convocatoria_a_conciliacion emanada de Ia procuraduria delegada para lo
contencioso administrativo y finaliza con Ia audiencia.

3. RESPONSABLES

El responsable de la implementacion y ejecucion de.este procedimiento estard a cargo del Jefe Oficina Asesora
de Asuntos Juridicos y contratacién de la ESSMAR E.S*P:

Los responsables (responsable o Rol/Dependencia) de la ejecucion de las actividades estan identificados en el
item 6 (Descripcion de actividades).

4. DEFINICIONES

- Acuerdo: Es el trato o arreglo, verbal o escrito, que hacen las personas para terminar con un problema.
En él se deben indicar los deberes y derechos de cada una de las personas relacionadas con el problema.
(Glosario Juridico; Minjusticia).

- Acta de conciliacion: Es un documento que se firma cuando las personas, en la audiencia de conciliacién,
logran un acuerdo frente a sus diferencias o conflictos, ante un centro de conciliacién o conciliador en
equidad. (Glosario Juridico; Minjusticia).
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- Acto juridico: Es la aplicacion del derecho o el marco legal en cualquier accién o que tenga relevancia
para el derecho. Como tal, el acto juridico puede suponer crear, modificar, transferir, conservar o
extinguir derechos que se tengan sobre un objeto los cuales puedan estar o no definidos por la ley.

- Concepto juridico: Argumentacion fundamentada con apego a la jurisprudencia y la ley.

- Conciliacion: Es un mecanismo que permite que las partes en un conflicto lo solucionen directamente,
con el apoyo de un tercero llamado conciliador. El.acuerdo al que se llega tiene los mismos efectos que
tendria la solucién si la hubiera dado un juez..{Gl6Sario Juridice; Minjusticia).

- Mérito Ejecutivo: Se entiende qué - unm decumento.tiene “mérito" ejecutivo” cuando establece una
obligacién a favor de una persona conitetal elaridad, de forma expresayy que puede ser exigida en caso
de que alguna de las partes incumpla Un‘éj'empld son los.chegues, los\pagarés, las letras de cambio, los
contratos de arrendamiento, et€..También tienensmérito ejecutivo las actas donde constan los acuerdos
de conciliacion. (Glosario Juridi¢o; Minjusticia)

- Representacion legal: Es la autorizacion quese le concede a una persona para que actie en nombre de
otra persona natural (individuo) ojjuridica (empresa). (Glosarlo Jurldlco Minjusticia).

\

5. GENERALIDADES

Este procedimiento encuentra su sustento en la Resolueién:041"de 3 de marzo de 2021“Por la cual se modifica
la conformacién del Comité de Conciliacién de la Empresa de Servicios Publicos del Distrito de Santa Marta -
ESSMAR E.S.P. que regula la Resolucién No. 208 de 9 de diciembre de 2020y se dictan otras disposiciones sobre
conciliacion” y demas normas relacionadas con la materia.

Son integrantes del comité de conciliacién de la Empresa de Servicios Publicos del Distrito de Santa Marta
ESSMAR E.S.P. los siguientes:

- Gerente

- Secretario general

- Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos juridicos y contratacion
- Subgerente corporativo

- Subgerente de Acueducto y Alcantarillado

- Control interno

Las comunicaciones internas que se deprendan con ocasién a la aplicacion de este procedimiento, se tramitaran
siguiendo los lineamientos definidos en el GD-PO1 Procedimiento recepcion, radicacidon y tramites de
correspondencias internas y externas.

Este documento hace parte del Sistema Integrado de Gestidn de la ESSMAR E.S.P. “SIGES”; se elabord teniendo
en cuenta los lineamientos definidos en la SI-GO1 Guia de Elaboracién y Control de Documentos y Registros.
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6. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

5.1. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES CUANDO LA CONCILIACION PREJUDICIAL ES ADELANTADA POR LA
ESSMAR E.S.P.

. Responsable o
No. Descripcion de la Actividad . Registros
P Rol/Dependencia &
Identificacidn del area misional de asunto'objeto-de.
conciliacién: “
Identifica asunto que deba ser bbjéto de estldio paré \
1 conciliacion lo remitird a la oficina Asesora derAsuntos | defe misional de la N/A
Juridicos de la ESSMAR E.S.P. para ello utilizaglos Entidad
mecanismos dispuestos en el GD-POl4Procedimiento
recepcion, radicaciéon y tramites de’ correspondencias
internas y externas ‘ '
Recepcionar asunto objeto de conciliacidn: ., / ‘
SN\ ", ‘PE‘Grupo juridico/
) Recibe el asunto a través del correo'electronice ~ Oficina Asesora de N/A
notificaciones.judiciales@essmar.gov.co que.Sera Asuntos Juridicos y
objeto de conciliacidn para estudio. contratacién
Asignar asunto a un apoderado o asesor externo:
Una vez recibido el caso o asunto, este es sometido a
reparto y asignado a un apoderado o asesor juridico
externo de la Oficina Asesora de Asuntos Juridicos y -
contratacién de la ESSMAR E.S.P Jefe/Oficina Asesora
3 B de Asuntos Juridicos y N/A
contratacién
Nota: A partir de este momento el proceso judicial
cuenta con un apoderado que ejercera la defensa
judicial en defensa de los intereses de la empresa.
Analizar caso recibido:
- GJ-FO3 Ficha
El apoderado y/o Asesor Juridico Externo de la ESSMAR | Apoderado y/o Asesor .
, s I . técnica de
4 E.S.P. debera elaborar un concepto juridico utilizando | Juridico Externo de la Conciliacién
GJ-FO3 Ficha técnica de Conciliacién Prejudicial en el ESSMAR E.S.P. S
. oo Prejudicial
gue se identifique:
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N . . Responsable o .
No. Descripcion de la Actividad P . Registros
Rol/Dependencia
1) Las razones de hecho y derecho relacionadas con el
caso objeto de estudio
2) Evaluar los medios probatorios que se allegan para su
estudio.
3) Revision de la jurisprudencia en lagmateria,
4) La decision de Conciliar o No i:bhciliar"‘ :
Recibir y someter a discusion /del “comité _de
conciliacién concepto juridico: !
== Secretario Técnico del
5 Da a conocer el concepto jutidicogaglos miembros del ' | gComité de N/A
Comité de Conciliaciéon defla ESSMAR™E.S.P.. coh Ta ' Conciliacién dela
suficiente antelaciéon para que\antes delyinicio de la“|” #ESSMAR E.S.P.
sesién ordinaria o extraordinaria,Sea revisade. '
Desarrollar reunién comité de conciliaeion: .
La reunidn da inicio con la lectura del orden del dia y
verificacion de quorum.
Se verifica el quorum y se da desarrollo a la reunién. GJ-FO1 Acta de
. y sesidon de
., Miembros de Comité -
6 El abogado asesor hace la presentacidn del concepto. e Comité de
. o e . de conciliaciéon e
Los miembros del Comité de Conciliacion deliberan y Conciliacion
someten a votacion si se concilia o no se concilia.
De la deliberacidon del comité, se deja constancia a
través de GJ-FO1 Acta de sesién de Comité de
Conciliacion
Presentar decision en la audiencia
Presenta la decision del Comité de Conciliacién en la
L . o Apoderado y/o Asesor GJ-FO2 Poder
audiencia respectiva ante la procuraduria judicial. .
7 Juridico Externo de la para
. . ESSMAR E.S.P. representacion
Nota: El poder es concedido a través del formato GJ-F02 P Ldicial
Poder para representacion judicial )
8 Asistir a conciliacion: Partes interesadas N/A
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. . . Responsable o ]
No. Descripcion de la Actividad . Registros
P Rol/Dependencia &
Asisten a la audiencia de conciliacidn
Levantamiento de Acta: Procuraduria
2 . S s—— Partes interesadas N/A
Firman acta de acuerdo conciliatorio 0/,NO concmatono :

5.2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES CUANDO'LA CONCILIACION PREJUDICIAL ES ADELANTADA EN CONTRA
DE LA ESSMAR E.S.P. f ! - ‘

., . . Responsable o ]
No. Descripcion de la Actividad . Registros
P Rol/Dependencia 8
Notificacién por la procuraduria:
Notifica a la empresa a través deéla Oficina,Asesora derly
A idi ion deyla-ESSMAR [E.S'P. [~
1 suntos :lurlfjl‘COS y contra‘ta'cmn de I‘a_\ v_,ESS iA E.S ‘ Procuraduria N/A
por medio fisico en las oficinas administrativas_desla
Entidad o enviada al correo  electrénico
notificaciones.judiciales@essmar.gov.co
Hacer reparto:
Jefe/Oficina Asesora
2 | Asigna a un abogado de la Oficina Asesora de Asuntos | de Asuntos Juridicos y N/A
Juridicos y contratacién de la ESSMAR E.S.P. para que Contratacién
analice el caso.
Analizar caso recibido:
El apoderado y/o Asesor Juridico Externo de la ESSMAR
E.S.P. debera elaborar un concepto juridico utilizando
GJ-FO3 Ficha técnica de Conciliacidon Prejudicial en el GJ-FO3 Ficha
. e Apoderado y/o Asesor L
que se identifique: e técnica de
3 Juridico Externo de la Conciliacion
ESSMAR E.S.P. Co
Prejudicial
1) Las razones de hecho y derecho relacionadas con el
caso objeto de estudio
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— . . Responsable o .
No. Descripcion de la Actividad P . Registros
Rol/Dependencia
2) Evaluar los medios probatorios que se allegan para su
estudio.
3) Revision del volumen de jurisprudencia en la materia
4) La decisidon de Conciliar o No conciliar
Recibir y someter a dlscusmn del comité de
conciliacidn concepto juridico:# 4 "
Y /8 n % Secretario, Técnico del
Da a conocer el concepto Jur1d|co a/los miembros del 1.4 g
4 . e s ‘ 7% Comité de Conciliacidon N/A
Comité de Conciliaciéon de la ESSMAR E.S:Psucon la ‘
. iy e deda ESSMAR E.S.P.
suficiente antelacion para [que antes‘delfiniciorde la s
sesidn ordinaria o extraordinaria sea.revisados:
Desarrollar reuniéon comité de 'conciliaci»én‘:
La reunién da inicio con la Iectura del orden deI d|a yA !
verificacion de quorum.
Se verifica el quorum y se da desarrollo a la reunion.
q ¥ GJ-FO1 Acta de
., . . sesion de
El abogado asesor hace la presentacion del concepto. | Miembros de Comité e
5 . o, e . e s Comité de
Los miembros del Comité de Conciliacién deliberan y de conciliacién Conciliacion
someten a votacion si se concilia o no se concilia.
De la deliberacién del comité, se deja constancia a
través de GJ-FO1 Acta de sesion de Comité de
Conciliacion
Presentar decision en la audiencia
Presenta la decision del Comité de Conciliacidon en la
L . o Apoderado y/o Asesor | GJ-FO2 Poder
audiencia respectiva ante la procuraduria judicial. e
6 Juridico Externo de la para
. , ESSMAR E.S.P. representacion
Nota: El poder es concedido a través del formato GJ-F02 P Ldicial
Poder para representacion judicial )
Asistir a audiencia convocada por parte de la
7 | procuraduria: Apoderado N/A
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., . . Responsable o ]
No. Descripcion de la Actividad Registros

audiencia

Asiste a la audiencia a la fecha, hora y lugar de la

Levantamiento de Acta:

Firman acta de acuerdo conciliatorio.0"N@ Conciliaterio

Procuraduria
Partes interesadas

N/A

7. BASE LEGAL

. Entidad que Ne Fecha de Descripcion de articulos, cap.ltulos
Tipo de Norma . e s . ., o partes de la Norma que aplican al
Emite Identificacion Expedicion
documento
Conereso de = A Por medio de la cual se reforma la
LEY & . 1285 22/01/2009 | Ley 270 de 1996 Estatutaria de la
la Republica . L .
Administracién de Justicia.
LEY Congre}so.de 270 07/03/1996 Ley 270 de”1996 EstaTtl.Jtarla de la
la Republica Administracion de Justicia
Conareso le "Por la cual se modifican normas
LEY g e 640 05/01/2001 | relativas a la conciliacion y se dictan
la Republica . . "
otras disposiciones".
"Por la cual se establece el régimen
Congreso de de los servicios publicos
LEY 142 11/07/1994
Colombia /07/199 domiciliarios y se dictan otras
disposiciones"
Congreso de Por la cual se expide el Cédigo de
LEY g . 1437 18/01/2011 | Procedimiento Administrativo y de
Colombia . . .
lo Contencioso Administrativo.
Por medio de la cual se Reforma el
Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso
ini ivo —Ley 1 2011-
LEY Congresolde 5080 25/01/2021 Adm|n|§trat|vo ey' 437.d'e 0
Colombia y se dictan otras disposiciones en
materia de descongestion en los
procesos que se tramitan ante la
jurisdiccion.
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"Determinar, suprimir, fusionar,
Concejo crear, reestructurar, modificar o
ACUERDO . 002 18/03/ 2016 | transformar la estructura de |Ia
Distrital . L -
administracién Distrital y los entes
descentralizados”.
“Por el cual se modifica el Decreto
986 del 24 de noviembre De 1992, se
amplia el objeto de la Empresa de
Alcaldia o~ 18 de.. ", | Servicios Publicos de Aseo del
DECRETO Distrital de 4287, noviembre de“|"Distrito de Santa Marta "ESPAE.S.P."
Santa Marta V/ w2016 y.se Cambia su Denominacién por la
de\Empresa de Servicios Publicos del
Distrito de Santa Marta "ESSMAR
E.S.P"
Por ‘el cual se modifican y se
Ministerio N : ! /| suprimen algunas disposiciones del
DECRETO de Justiciay 1167 19/0772016.. “Decreto 1069 de 2015, Decreto
del Derecho #/ ¢ Unico Reglamentario del Sector
\ '| Justicia y del Derecho"
Ministerio 2 " _~Decreto Unico Reglamentario del
DECRETO de Justiciay 1069% | 2015 Sector Justicia y del Derecho”
del Derecho .
Presidencia 15 de 1 Loy 1260 de 2005, o rtcl
elaLey e , el articulo
DECRETO Reiztl)?ica 1716 14/05/2009 | 3¢ 40 1o Ley 446 de 1998 y del
Capitulo V de la Ley 640 de 2001.
“Por la cual se modifica |Ia
conformacion del Comité de
Conciliacidon de la Empresa de
) ESSMAR Servicios Publicos del Distrito de
RESOLUCION ESp. 041 03/03/2021 | santa Marta -ESSMAR E.S.P. que
regula la Resolucion No. 208 de 9 de
diciembre de 2020 y se dictan otras
disposiciones sobre conciliacién”

8. DOCUMENTOS RELACIONADOS

SI-GO1 Guia Elaboracidn y Control de Documentos y Registros
GD-PO1 Procedimiento recepcion, radicacién y tramites de correspondencias internas y externas
NTC ISO 9000:2015 Sistemas de Gestion de la Calidad. Fundamentos y Vocabulario

NTC ISO 9001: 2015 Sistemas de Gestidn de la Calidad. Requisitos
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9. REGISTROS Y/O FORMATOS
Al i
Identificacion mécenamnenlt,o Proteccién Recuperacié | Disposicion
(Archivo de gestion) .,
- n (Accidn
Tiempo (clasificacion | cumplido el
Cadigo Nombre Lugary de Responsable ara fempolde
Formato Medio Retencié | de Archivarlo P 2 .,
consulta) retencion)
Acta de sesion de Comité
GJ-FO1 de Conciliacion Codigo N/A
Gl-Fo2 | Poderpara Codigo N/A
representacion judicial
Ficha técnica de -
GJ-F03 Conciliacién Prejudicial Codigo N/A

10. CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha item Modificado Descripcion
e s
01 22/02/2022 DESCRIPCION DE Emmento dela deZcri ?:ic’m de I'as actividadis del
ACTIVIDADES o P
procedimiento
11. ANEXOS
SI APLICA

Codigo: GJ-P01

Version: 02

Pagina9de 9




