ESSMAR ESP

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DEL DISTRITO DE SANTA MARTA

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTA MARTA ESSMAR E.S.P.
RESOLUCION No. ES-2023-04-04-001

Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. ES-2021-01-22-014 del 22 de enero de 2021, a
través de la cual se modificé el Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Empresa de
Servicios Publicos del Distrito de Santa Marta- ESSMAR E.S.P.”

El Apoderado del Agente Especial de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTA
MARTA E.S.P. -ESSMAR E.S.P.-, designado mediante Resolucion SSPD 20221000943055 del 12 de octubre
de 2022, en uso de las atribuciones legales y estatutarias, y en especial las conferidas en la Resolucion SSPD-
20211000720935 del 22 de noviembre de 2021, el Estatuto Organico del Sistema Financiero, en el articulo
9.1.1.2.4 del Decreto 2555 del 2010, y las consignadas en el Decreto Distrital 986 de 1992 articulo 6, modificado
por el Decreto Distrital 282 de 2016, especificamente el articulo 7 literal I, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 142 de 1994 en su articulo 17 inciso 2 establece que las empresas de servicios publicos domiciliarios
en su calidad de entidades descentralizadas de cualquier orden territorial cuyos propietarios no deseen que su
capital esté representado en acciones, deberan adoptar la forma de Empresa Industrial y Comercial del Estado.

Que el Decreto 282 de 2016 proferido por la Alcaldia Distrital de Santa Marta en su articulo 1 modificé la
denominacion social por Empresa de Servicios Publicos del Distrito de Santa Marta ESSMAR ESP, pero
manteniendo incolume su naturaleza juridica de Empresa Industrial y Comercial de carécter oficial prestadora
de servicios publicos domiciliarios, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente.

Que mediante Resolucion SSPD 20211000720935 del 22 de noviembre de 2021, la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios ordend la toma de posesion de la ESSMAR E.S.P., por las causales 59.1'y
59.7 de la Ley 142 de 1994.

Que ‘mediante Resolucion SSPD N20221000943055 del 12 de octubre de 2022 la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios designo a EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. -EPM-, identificada
con NIT. 890904996-1 representada legalmente por el Doctor JORGE ANDRES CARRILLO CARDOSO, como
agente especial de la ESSMAR E.S.P., a fin de que asumiera las funciones y competencias descritas en el
Estatuto Organico del Sistema Financiero, la Ley 142 de 1994 y el Decreto 2555 de 2010.

Que mediante Escritura Publica No. 111 del 30 de enero de 2023, el Gerente General de EPM confirio poder
general, amplio y suficiente, para que ‘represente al mandante por virtud de su designacion como Agente
Especial de la intervenida, con el objeto de llevar la administracion general de los negocios de la intervenida y
conforme a ello, de ejecutar las funciones como Agente Especial’.

Que el articulo 2.2.22.3.8 de Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 1499 de 2017, establecio que
las entidades del Estado del orden territorial, entre otras, se integrara un Comité Institucional de Gestion y
Desempefio encargado de orientar la implementacion y operacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion- MIPG, el cual sustituira los demas comités que tenga relacion con el Modelo y que no sean
obligatorios por mandato Iegal,R\
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Con la institucion del redisefio corporativo y puesta en marcha de la nueva estructura organizacional, se
generaron cambios en la ordenacion funcional de la empresa ESSMAR E.S.P, mediante el acuerdo No. 013 de
Junta Directiva No.006 del 14 agosto del afio 2020; representados; en la creacion de nuevos cargos y unidades
funcionales y operativas.

Que dentro de la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion-MIPG resulta pertinente
fortalecer los roles y responsabilidades de las diferentes dependencias en el desarrollo de cada una de las
dimensiones que conforman el modelo, actualizar las politicas de gestion y desempefio, asi como el proceso
de reporte del Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion- FURAG .

Que asi las cosas, y en armonia con lo expuesto, se considera necesario efectuar las modificaciones
establecidas en la parte resolutiva de la presente Resolucion, con la finalidad de analizar las funciones del
Comite Institucional de Gestion y Desempefio, lo que permitira fortalecer su operacion como érgano rector, que
permita dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion en cumplimiento a los planes,
objetivos y politicas de la organizacion; todo ello, acatando lo que establece el decreto 1499 de 2017.

El Decreto 1083 de 2015, Decreto tnico del Sector Funcién Publica, modificado por el Decreto 1499 de 2017,
establece el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, el cual surge de la integracion de los Sistemas
de Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad en un solo Sistema de Gestion, y de la articulacion de
este con el Sistema de Control Interno”.

A partir del redisefio Corporativo y puesta en marcha de la nueva estructura organizacional aprobado a través
del ACUERDO de Junta Directiva No. 013 del 14 de agosto de 2020, con el que se planted cambios en la
ordenacion funcional de la empresa ESSMAR E.S.P, representados en el fortalecimiento de las unidades
operativas y de apoyo administrativo; asi como también la aparicion de nuevas otras areas, siendo el caso del
Sistema Integrado de Gestion SIG que tiene como proposito implementar y mantener el Sistema Integrado de
Gestion de la ESSMAR E.S.P, esto; mediante la elaboracion, control y aprobacién de los documentos 'y
registros, los cuales se materializan con acompafiamiento sistematico a las distintas unidades funcionales de
la empresa.

Que, por lo anterior, es necesario actualizar el Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Empresa
de Servicios Publicos del Distrito de Santa Marta- ESSMAR E.S.P.

Que, en mérito a lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Corregir el articulo Segundo de la Resolucion No. ES-2021-01-22-014 del 22 de erero
de 2021, quedando de la siguiente manera:

Articulo 2°- Integrantes. Integrantes. El Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la
Empresa de Servicios Publicos del Distrito de Santa Marta- ESSMAR E.S.P., estara conformad.o[r\
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Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. ES-2021-01-22-014 del 22 de enero de 2021, a
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de acuerdo con la nueva estructura por los siguientes servidores, quienes concurriran con
voz y voto y seran miembros permanentes:

a) Secretario General o su delegado, quien lo presidira.

b) Subgerente Corporativo.

c) Subgerente de gestion comercial y servicio al ciudadano.
d) Subgerente de proyectos y sostenibilidad.

e) Subgerente de operacién de otros servicios.

f) Subgerente de acueducto y alcantarillado.

g) Jefe de oficina asesora de comunicaciones.

h) Jefe de oficina asesora de Planeacion Estratégica y gestion regulatoria.
i) Jefe de oficina asesora de asuntos juridicos y contratacion.
j) Director Administrativo y Financiero.

k) Director de Capital Humano.

PARAGRAFO 1. Los siguientes funcionarios seran invitados de manera permanente con participacion
activa con voz, pero sin voto, estos seran: Asesor de Control Interno, P.U Grupo MIPG, P.E Grupo SIG.

PARAGRAFO 2. Segun el caso, o tema a tratar, el comité podra invitar a través de su Secretario
Técnico, a los servidores que, por su condicion jerarquica, funcional o conocimiento técnico, deban
rendir concepto sobre el asunto objeto de su invitacion. Dichos funcionarios asistiran a las respectivas
sesiones con derecho a voz, pero sin voto.

ARTICULO SEGUNDO: Adicionese en la Resolucion No. ES-2021-01-22-014 del 22 de enero de 2021, las
responsabilidades de las dependencias para la elaboracion, implementacién y desarrollo de las politicas de
gestion y desempefio del Modelo Integral de Planeacion y Gestion — MIPG en la ESSMAR E.S.P, quedando de
la siguiente manera:

DIMENSIONES POLITICAS RESPONSABLES

. i¢ H
1. Talento Humano i Ges’ugn dehiaenbumanc Direccion de capital Humano
1.2 Integridad

: 8 S Oficina Asesora de Planeacion
2. Direccionamiento 2.1 Flaneacion e ieon Estratégica y Gestion Regulatoria

Eelintgico Enession 2.2 Gestion Presupuestal y Eficiencia  Direccion Administrativa y

del Gasto Publico Financiera
3.1 Gobierno digital (Antes gobierno
= Sl Grupo TIC
3. Gestion Con Valores Para 3.2 Seguridad Digital

El Resultado
Oficina Asesora de Asuntos

3.3 Defensa Juridica Juridico y Contratacion @
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RESOLUCION No. ES-2023-04-04-001

Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. ES-2021-01-22-014 del 22 de enero de 2021, a
través de la cual se modificé el Comité Institucional de Gestion y Desempena de la Empresa de
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DIMENSIONES

4, Evaluacion De Resultados

5. Informacioén Y
Comunicacion

6. Gestion Del Conocimiento

7. Control Interno

POLITICAS

3.4 Servicio al ciudadano

3.5 Participacion ciudadana

3.6 Tramite
3.7 Rendicién de cuentas

3.8 Fortalecimiento Organizacional y
Simplificacion de procesos.

4.1 Seguimiento y evaluacion de
desempenio institucional

5.1 Transparencia y acceso a la
informacion

5.2 Gestion Documental

6. Gestion del Conocimiento y la
[nnovacion

7. Control Interno

RESPONSABLES

Grupo Gestion Social y Atencion
al Ciudadano

Oficina Asesora de Planeacion
Estratégica y Gestion Regulatoria
- Grupo Gestion Social y
Atencion al Ciudadano

Oficina Asesora de Planeacion
Estratégica y Gestion Regulatoria

Oficina Asesora de Planeacion
Estratégica y Gestion Regulatoria
- Grupo SIG.

Oficina Asesora de Planeacién
Estratégica y Gestion Regulatoria
Grupo TIC - Oficina Asesora de
Planeacion Estratégica y Gestion
Regulatoria - Grupo Gestion
Social y Atencién al Ciudadano

Grupo Gestion Documental

Grupo Interdisciplinario (Capital
Humano, Planeacion Estratégica,
Grupo MIPG, Grupo SIG, Grupo
Gestion Documental, Grupo TIC,

- Oficina Asesora de

Comunicaciones)
Oficina asesora de Control -
Interno

PARAGRAFO 1. Los criterios para desarrollar la actualizacion, implementacion y puesta en marcha de
las dimensiones que agrupan las Politicas de Gestion y Desempefio Institucional, practicas,
herramientas o instrumentos seran conforme al Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion expedido por el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica.

ARTICULO TERCERO: Se adiciona a la resolucion No. ES-2021-01-22-014 del 22 de enero de 2021, el Grupo
del Sistema Integrado de Gestion SIG, sera la UNICA instancia con responsabilidad- de revisar y generar
validacion del desarrollo, actualizacion o eliminacion de algun documento que sea controlado en el Sistema
Integrado de Gestion de la ESSMAR E.S.P. “SIGES, esto teniendo en cuenta los parametros definidos en la SI- m
G01 Guia de Elaboracion y Control de Documentos y Registros. :
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTA MARTA ESSMAR E.S.P.
RESOLUCION No. ES-2023-04-04-001

Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. ES-2021-01-22-014 del 22 de enero de 2021, a
través de la cual se modificé el Comité Institucional de Gestion y Desemperio de la Empresa de
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ARTICULO CUARTO: Las demas consideraciones establecidas en la Resolucion No. ES-2021-01-22-014 del
22 de enero de 2021, que no fueron objeto de correccion quedaran tal cual quedaron contempladas en dicho
acto administrativo.

ARTICULO QUINTO: Comuniquese el presente acto administrativo a los interesados conforme a ley.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Santa Marta D. T. C. H., a los veinticua dias.(24) dias del mes de abril de 2023.

o~

i \J

HE ES RAMIREZRIOS —
Apoderado del Agente Especial ESSMAR ffp
i
Proyecto: Jangel Davila Stand Profesional Universitario ,/,
Proyecto: Luis Lozano Santana Profesional Especializado 7 g
Reviso: Andrés Felipe Maya Secretario General VA7, [y
Los arriba firmantes declaran que han revisado el presente documento y lo encuentran ajustado a las normas y dispBsiciones legales y/o técnicas

vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabllldad se presenta para la firma.
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