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CODIGO DESCRIPCION DOCUMENTAL SOPORTE RETENCION DISPOSICION FINAL PROCEDIMIENTO
DEP SE SB SERIE Subserie documental Tipo documental P EL AG AC S CcT MT
Convocatoria al comité institucional P . . ) .
Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
Actas de Comité Insitutucional de PP contener informacién sobre el desarrollo de funciones y procedimientos
ACTAS 9 o Acta de comité institucional P 2 8 CcT . . L " . .
Gestidn y Desempefio de la entidad, asignacion de responsabilidades y discusiones que
L . determinaron la toma de decisiones.
Comunicacion oficial P
Solicitud de Informacién P Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
Informes a Entidades de Control contener informacién sobre el desarrollo de funciones rocedimientos
INFORMES norme: v 2 8 cr i aelon ® " ones ve
Vigilancia de la entidad, asignacion de responsabilidades y discusiones que
Informe P determinaron la toma de decisiones.
Cumplido los tiempos de retencién la serie se conserva totalmente por
INFORMES Informes de Gestién Bimestral Informe p 2 8 oT contener_ inform_acién_s’obre el desarrol.k.) de funci?nes _y procedimientos
de la entidad, asignacion de responsabilidades y discusiones que
determinaron la toma de decisiones.
Encuesta P Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
Inform Indi isfaccién al ntener | r ion isfaccion de | r valor
INFORMES 0 .es de Indice de Satisfaccién a 2 3 T contener la pe cep{c On de satis acc.o delos g lrlpos de valor es By
Usuario fundamental para implementar acciones de mejora en la prestacion de
Informe EL los servicios ofrecidos por la Empresa.
Cumplido los tiempos de retencidn la serie se conserva totalmente por
contener informacién sobre el desarrollo de funciones y procedimientos
INFORMES Informes de Monitoreo Mensual Informe P 2 8 CcT . . . " : 'y P
de la entidad, asignacion de responsabilidades y discusiones que
determinaron la toma de decisiones.
Solicitud de Informacién EL
Informe de Rendicidn de Cuentas EL Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
itacié iencia Publi icid contener informacién sobre el desarrollo de funciones y procedimientos
INFORMES Informes de Rendicién de Cuentas Invitacidn a Audiencia Plblica de Rendicidn de EL 2 8 CcT . . L " . ‘y P
Cuentas de la entidad, asignacion de responsabilidades y discusiones que
Listado de Asistencia EL determinaron la toma de decisiones.
Publicacion de la Pagina Web EL
Actas de Reunién P . .
C_ - unt Cumplido los tiempos de retencidn la serie se conserva totalmente por
. R I Evidencias Cargue al SUI EL . - - e
INFORMES Informes Racionalizacion de Tramites — — 2 8 CcT contener informacion sobre la gestién y desempefio institucional de la
Solicitud de Informacién EL
— Empresa.
Informe de Seguimiento EL
Solicitud Matriz de Riesgo EL
Plantilla de la Matriz de Riesgo EL
Invitacién a Socializacién EL Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
MATRIZ DE RIESGOS Acta de Socializacién de Matriz de Riesgo P 2 3 or contener informacién sobre el desarrollo de funciones y procedimientos
POR PROCESOS Solicitud de Matriz de Riesgo EL de la entidad, asignacion de responsabilidades y discusiones que
Actas de Reuniones (Revisiones) P determinaron la toma de decisiones.
Matriz de Riesgo Por Proceso EL
Entrega de Matriz a Control interno EL
Planes de Accion EL Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
PLANES Y PROGRAMAS | Planes de Accién Anual Actas de Reuniones (Revisiones) P 2 3 T conteneli informAaciénAs,obre el desarrol'lf) de funci?nes Ay procedimientos
Informe de Seguimiento Trimestral El de la entidad, asignacion de responsabilidades y discusiones que
Acta de Aprobacion P determinaron la toma de decisiones.
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Matriz DOFA P . . . .
— — Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
Acta de Reunién de Comité MIPG P . L . .
X - contener informacién sobre el desarrollo de funciones y procedimientos
PLANES Y PROGRAMAS | Planes Estrategicos Acta de Reunién con Areas P 2 8 cT . . L . I
- — de la entidad, asignacion de responsabilidades y discusiones que
Plan Estrategico Institucional P . L
— determinaron la toma de decisiones.
Informe Anual de Seguimiento P
Solicitud del Plan Institucional EL
P EL . .
Plan Instltucmr\al — Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
Actas de Reuniones (Revisiones) EL . .. . o
L — —- - contener informacion sobre el desarrollo de funciones y procedimientos
PLANES Y PROGRAMAS | Planes Institucionales Comunicaciones oficiales (Correcciones) EL 2 8 cT . N o e
— de la entidad, asignacion de responsabilidades y discusiones que
Aprobacién EL . L
— — determinaron la toma de decisiones.
Informe de Seguimiento al Plan Institucional EL
Solicitud Cargue a la Pagina Web EL
Solicitud de Insumo para Ajustes de Tarifas EL
Estuio de Costos y Tarifas EL
Invitacién a Usuarios y Vocales de Control P
Publicacion de Tarifas en Prensa EL . . L .
- - Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
Actas de Reuniones Con Usuarios y Vocales de . - e . L
Plan Regulatorio de Tarifas del Servicio | Control P contener informacidn tarifaria orientada por los criterios de eficiencia
PLANES Y PROGRAMAS |, g c{n ro . . 2 8 cT econdmica, neutralidad, solidaridad, redistribucidn, suficiencia financiera,
Publico Evidencias Fotograficas EL L . L . .
- - simplicidad y transparencia de la prestacion de los servicios ofrecidos por
Informe de Estudio de Tarifas EL
— . la Empresa.
Avuerdo de Aprobacion de Tarifas P
Evidencia de Cargue al Suricata EL
Informe Seguimiento Mensual a Indicie de Precio EL
POLITICAS DE GESTION Solicitud de Creacion de Politicas EL Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
Y DESEMPENO 2 8 CcT contener informacidn sobre la gestion y desempefio institucional de la
INSTITUCIONAL Politicas Institucional EL Empresa.
Solicitud de Cargue al SUI EL Cumplido los tiempos de retencién la serie se conserva totalmente por
REPORTE AL SISTEMA contener informacién sobre el desarrollo de funciones y procedimientos
UNIFICADO DE Plan de Gestion de Resultado P 2 8 o de la entidad, asignacién de responsabilidades discusiz:es ue
INFORMACION - SUI oo tg e P v g
Certificado del Cargue al SUI EL eterminaron fa toma de decisiones.
Autoevaluacién EL
Plan de Trabajo EL Cumplido los tiempos de retencion la serie se conserva totalmente por
REPORTE DE AVANCE A Informe de Seguimiento EL 2 3 or contener informacidn sobre el desarrollo de funciones y procedimientos
LA GESTION - FURAG Reporte al FURAG EL de la entidad, asignacion de responsabilidades y discusiones que
Certificado de Reporte de Avance a la Gestion - EL determinaron la toma de decisiones.
FURAG
CONVENCIONES
cODIGOS DESCRIPCION DOCUMENTAL SOPORTE RETENCION DISPOSICION FINAL PROCEDIMIENTO
. E: Eliminacion
DEP: Dependencia SERIE DOCUMENTAL: MAYUSCULA SOSTENIDA ) y minact
P: Papel AG: Archivo Gestién S: Seleccién

SE: Serie Documental
SB: Subserie Documental

Subserie documental: Mayuscula inicial
tipo documental: minuscula

El: Electronico

AC: Archivo Central

CT: Conservacion total
MT: Medio Tecnologico

Procedimiento para la dispocion final.

Firmas Responsables:

(Original firmado)

Jefe Oficina Productora

(Original firmado)

Fecha:

(Original fechado)

Coordinador Grupo de Gestion Documental
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